
ขอมูลขาวสารการพัฒนาองคกรที่เกี่ยวของกับการประเมิน ITA ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

ในวันที่ 15 พฤษภาคม 2569 เวลา 10.00 น. องคการบริหารสวนตำบลนาเขลียง นายโชติจรัส หนู
นิล นายกองคการบริหารสวนตำบลนาเขลียง เปนประธานการประชุมประจำเดือน พฤษภาคม 2569 เพื่อ
มอบนโยบายแนวทางการทำงานแนะนำและติดตามผลงานการปฏิบัติงาน แจงขอมูลขาวสารทางราชการ 
ขาราชการ พนักงาน เพื่อประสิทธิภาพและความเรียบรอยในการทำงานใหเกิดประโยชนอยางสูงสุดตอ
ประชาชน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นการทำงานรวมกัน และเนนย้ำเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมในการทำงาน การ
บริการประชาชน ตามประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น เพื่อสงเสริมความรักความสามัคคีในองคกร อีก
ทั้งยังไดมีการประชุมชี้แจงการดำเนินงานตามอำนาจหนาที่  และภารกิจจากกองตาง ๆ  โดยมีการแจงปฏิทิน
และเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA)ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569  เพ่ือเปนการขับเคลื่อนและเพิ่มระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสในหนวยงานภาครัฐตอไป โดยมีคณะผูบริหาร ปลัดองคการบริหารสวนตำบล หัวหนาสวน หัวหนากอง 
และพนักงานเจาหนาที่ เขารวมการประชุมฯ ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลนาเขลียง 
   

           
 

    
 

 

 

 

 



      
 

   
 

   
 

 


